(;f ' Associagao dos Aposentados do Nucleos

ESTATUTO

CAPITULO I
Da Denominagiio, Sede, Foro, Objetivos e Duragio

Art. 1° - Sob a denominagdo social de ASAN - Associagdo dos Aposentados do Nucleos ¢ constituida uma
Associagdo, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, sendo o seu
tempo de duragdo por prazo indeterminado, funcionando a Rua Alcindo Guanabara n°® 17 salas 1209/1210 — Centro-
Rio de Janeiro . CEP 20031-130.

Paragrafo Unico - Neste Estatuto a ASSOCIACAO sera designada, simplesmente, pela sigla ASAN.

Art. 2°- A ASAN tem como objetivos:
a) Zelar pelos interesses dos seus Associados, perante 0 NUCLEOS - Instituto de Seguridade Social e suas
Patrocinadoras.
b) Providenciar para que seus Associados possam usufruir plenamente dos beneficios ou prestagdes de servigos a
que tém direito.
¢) Promover o relacionamento entre os seus Associados.
d) Desenvolver outras atividades de interesse de seus Associados.

Art. 3° - Para atingir os objetivos acima, a ASAN podera:
a) Representar seus Associados, na defesa dos seus interesses, perante qualquer entidade ou empresa.
b) Adquirir, receber em comodato, ou em doagio e locar imoveis.
¢) Promover, realizar , contratar servigos ou celebrar convénios que beneficiem seus associados.
d) Realizar estudos, cursos, congressos ou outros tipos de conclaves, relacionados com suas atividades.
e) Receber contribui¢des de seus Associados, doagdes em dinheiro e ou bens de pessoas fisicas ou juridicas.
f) Colaborar para o fortalecimento e aperfeicoamento das operagdes de previdéncia privada fechada.

CAPITULO 11
Dos Associados

Art. 4° - Serdo Associados da ASAN os aposentados e os pensionistas que estiverem recebendo beneficios do Nucleos
ou tenham obtido aposentadoria do INSS quando ainda empregados de uma das PATROCINADORAS do
NUCLEOS e forem admitidos na forma do art. 7° deste Estatuto.

Pargrafo  1° - Admitir-se-d0, também como associados colaboradores os empregados das patrocinadoras do
NUCLEOS, ainda ndo aposentados ,empregados da ASAN Associa¢do dos Aposentados do Nucleos ,empregados das
associagdes de empregados das patrocinadoras do Nucleos, com restri¢des previstas neste Estatuto.

Paragrafo2°- a) Admitir-se-do como associados colaboradores parentes de associados efetivos ou colaboradores até
3°grau em linha reta ou colateral.

b) Associado Colaborador, admitido de acordo com a alinea a) do Paragrafo 2° deste Artigo, tera o prazo
de 60 dias para apresentar outro associado, efetivo ou colaborador, no caso de desligamento ou falecimento do
associado que o apresentarad ASAN para admissdo.

Paragrafo 3°- a) Os compromissos assumidos pelos associados colaboradores admitidos de acordo com o previsto no
Paragrafo 2° deste artigo serio de responsabilidade perante a ASAN, também, dos associados efetivos ou
colaboradores que os apresentaram para admissdo.

b) Na ocorréncia do previsto na alinea b) do Paragrafo 2° deste Artigo, o associado efetivo ou
colaborador que ird substituir o desligado ou falecido, passard a ser o responsavel perante a ASAN pelos
compromissos ja assumidos e pelos que vier a assumir o seu apresentado.
¢) Na falta da apresentagdo de um associado em substitui¢do ao falecido ou desligado, o associado colaborador
remanescente serd desligado da ASAN e seus compromissos serdo cumpridos de acordo com o que for acordado com
a Diretoria da ASAN.

Art. 5° - A ASAN teré as seguintes categorias de Associados:
\
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a) FUNDADORES - os que, satisfazendo as condi¢des de Associados, previstas no art. 4° acima, assinaram o
Livro de Presenga, da Assembléia Geral para a constituicdo da ASAN e os que solicitaram admissio, como
Associados, dentro de sessenta dias da data de realizacdo da referida Assembléia.
b) EFETIVOS - Os Fundadores e os que forem admitidos posteriormente, como Associados, na condigdo de
aposentados de uma das empresas patrocinadoras do NUCLEOS: ou persionistas ce iados efetivos
falecidos.
c) COLABORADORES - Os participantes do NUCLEOS, ainda na-ativa, empregados-do Niclees ou de uma das
Patrocinadoras, autopatrocinados e os associados admitidos de acordo com o disposto no Art. 4° ¢ seus Paragrafos
1% 20 AT
d)_BENEMERITOS — Associados ou niio que receberem este titulo de acordo com o disposto no Art. 6°
deste estatuto
Paragrafo Unico - O Associado Colaborador, empregado de Patrocinadora ou do Nucleos _e_autopatrocinado, ao se
aposentar, passard para a categoria de efetivo, mediante simples transferéncia.

Art. 6° - A pessoa que tiver prestado excepcionais servigos ou contribuido de forma relevante para a ASAN podera
receber titulo de Benemérito, concedido pela Assembléia Geral, por recomendagdo da Diretoria, sem que isso
represente ingresso no Quadro de Associados.

Paréagrafo Unico - O Associado que receber o titulo de Benemérito mantera a sua categoria, estabelecida conforme o
art.5° deste Estatuto.

Art. 7° - As admissdes dos Associados serfio feitas mediante propostas subscritas e assinadas pelos proprios
interessados, ou por seus representantes formalmente constituidos.
Paragrafo Unico - As propostas serdo submetidas a Diretoria Executiva, para deliberagdo.

Art. 8° - Os Associados ndo respondem pelas obriga¢des ordinarias da ASAN, ressalvadas as despesas de planos ou
projetos dos quais participam com compromissos especificos e os assumidos previstos no Paragrafo 3° do Artigo 4°
supra.

Art. 9° - Sdo direitos dos Associados:
a) Tomar parte nas Assembléias Gerais propondo, apoiando propostas, discutindo, podendo votar e ser votados.
b) Os Associados Colaboradores terdo o direito de participar das Assembléias Gerais, conforme alinea a acima,
menos o de votar e serem votados para qualquer cargo eletivo da Administragdo da ASAN.
¢) Expor, por escrito, a Diretoria Executiva, reivindicagdo ou assunto de seu interesse, como Associado, ou da
ASAN, podendo fazé-lo verbalmente
d) Solicitar a Diretoria Executiva, a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria para tratar de assunto
especifico, mediante requerimento assinado por um minimo de 20% (vinte por cento) dos Associados Efetivos
em pleno gozo de seus direitos.
e) ‘Os Associados Beneméritos , que ndo forem EFETIVOS, terdo isen¢do do pagamento de contribuigdes para a
ASAN.

Art. 10° - Sdo deveres dos Associados:
a) Cumprir as disposi¢des do presente Estatuto e as que forem aprovadas pela Diretoria da ASAN.
b) Manter rigorosamente em dia as suas contribui¢cdes e demais obrigagdes para com a ASAN.
c) Exercer, com proficiéncia e sem remuneragdo, os cargos ou fungdes para os quais tenham sido eleitos ou
indicados, sem vinculo empregaticio, observando as disposi¢des mencionadas na alinea a acima.
d) Zelar pelo bom nome da ASAN, bem como pela conservagdo dos seus bens.

Art. 11° - Estard sujeito a aplicagdo de penalidade, pela Diretoria Executiva, o Associado que incorrer nas faltas:
a) Nao observancia dos deveres previstos no art. 10 acima.
b) Uso indevido ou sem autoriza¢do do nome, simbolos, ou formularios da ASAN.
¢) Perturbagfo da Ordem no convivio social ou trabalhos da ASAN.
d) Praticar dano ao patriménio da ASAN.

Paragrafo 1° - As penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva, julgada a gravidade das faltas cometidas, serdo as
seguintes:

I- INDENIZACAO - dos danos que tenha praticado ao patriménio da ASAN.

1I- REPREENSAO POR ESCRITO - no caso de falta leve.



11I- SUSPENSAO - no caso de reincidéncia em falta que tenha motivado penalidade de Repreensdo.
IV - PERDA DA CONDICAO DE ASSOCIADO - no caso de falta grave ou reincidéncia em falta que tenha
motivado penalidade de Suspensdo.

Parégrafo 2° - Da penalidade aplicada podera haver recurso ao Conselho Fiscal;-e;'h carater ‘voluntario e sem efeito
suspensivo, devendo ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias da data da sua notificagdo.

CAPITULO Il
Do Patriménio Social

Art. 12° - O patrimé6nio da ASAN é distinto do patriménio dos seus Associados e serd constituido dos seguintes bens:
a) Bens méveis e imoveis e titulos de renda de qualquer natureza, adquiridos através de compra ou de doagfo.
b) Contribui¢des de seus Associados, estabelecidas de acordo com este Estatuto.
¢) Rendas de Bens ou de servigos de sua propria realizagdo ou promogao.
d) Contribuigdes espontdneas de qualquer natureza, doagdes, subvengdes, auxilios ou legados feitos por pessoas
associadas ou ndo.

Paragrafo Unico - O patriménio da ASAN somente podera ser aplicado visando os objetivos mencionados no Art. 2°
deste Estatuto, sendo vedada a distribuigdo de lucros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes ou Associados, sob
qualquer titulo ou forma.

CAPITULO IV
Da Organizagio

Segiio I
Dos Orgios Administrativos

Art. 13° - S#o Orgdos Administrativos da ASAN:
I- A Assembléia Geral.
II- A Diretoria .
ITI- O Conselho Fiscal.
IV- Conselho Consultivo

Art. 14° - O exercicio de mandato nos Orgios Administrativos mencionados nos incisos II e IIl do Art. 13° acima,
obedecera as seguintes condigdes:
a) Ndo serd remunerado, a qualquer titulo, podendo entretanto, receber reembolso de despesas praticadas no
interesse da ASAN, a critério da Diretoria Executiva e dentro das previsdes orgamentarias.
b) Somente poderé ser assumido por Associado Efetivo, no pleno gozo de seus direitos estatutarios, ¢ que ndo
seja ligado a outro membro em exercicio, por lagos de parentesco até o segundo grau na linha reta ou quarto na
linha colateral.
c¢) Nao acarretara responsabilidade pessoal pelas obrigagdes contraidas em nome da ASAN, em virtude de ato
regulamentar de gestdo, respondendo, porém, civil e penalmente, por violagdo da lei ou deste Estatuto.
d) Sera considerado em vigor até a posse do eleito para o novo periodo de mandato.
€) Sera limitado ao periodo de término de mandato, no caso de substituigdo.
f) Serd prioritério para o Associado Fundador, em caso de empate em eleigdo a que concorrer e em caso de
convocagdo de supléncia para o 6rgdo a que pertencer.

Sec¢do II
Da Assembléia Geral

Art. 15° - A Assembléia Geral dos Associados ¢é o érgio que determina a orientagfio geral e superior da ASAN e se
reine anualmente, em sessdo ordinaria, no més de marco e extraordinariamente, sempre que se tornar necessario,
mediante convocagédo do Presidente da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - A convocagio podera ser feita ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal, ou a requerimento de, no
minimo 20% (vinte por cento) dos Associados Efetivos, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

0 7



Art. 16° - Compete as Assembléias Gerais:

1- ORDINARIAS A

a) Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, dando posse aos cleitos.

b) Aprovar o Balango Anual da ASAN e a Demonstragdo- do Resultado co exercicio financeiro,
acompanhados do parecer do Conselho Fiscal.

Deliberar sobre o Orcamento da ASAN, para o exercicio corrente. c

d) Deliberar sobre a contribui¢do mensal dos Associados da ASAN para o exercicio correntc.

e) Deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto, bem como sobre os demais assuntos de interesse da
ASAN, desde que constantes dos respectivos editais de convocagio.

C

~

II - EXTRAORDINARIAS
a) Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, em caso de vacincia.
b) Aprovar as eventuais alteragdes do Orgamento da ASAN.
c) Deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a aquisi¢io, alienagdo ou oneragfio de iméveis da
ASAN.
d) Deliberar sobre as alteragdes ou reformas deste Estatuto, mediante proposta apresentada pela Diretoria
Executiva, ou pelo Conselho Fiscal, ou ainda, por no minimo, 1/3 (um terco) de seus Associados Efetivos.
e) Deliberar, sobre a extingdo da ASAN e destinagdo do seu patrimonio, na forma do art. 39° deste Estatuto.
f) Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto e demais assuntos de interesse da ASAN, desde que
constantes dos respectivos editais de convocagio.

g) Destituir os Administradores

Art. 17° - As convocagdes das Assembléias Gerais serdo feitas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através
de carta circular, enviada a todos os Associados, dela constando, obrigatoriamente, a data, hora, local, € Ordem do
Dia.

Art. 18° - As Assembléias Gerais serdo realizadas em primeira convocagio com a presenga minima de 20 (vinte)
Associados com direito a voto.
Paragrafo 1° - Nao sendo alcangado o quorum previsto neste artigo, havera uma segunda convocagdo , com intervalo
minimo de 1 (uma) hora e com a adverténcia de que seré realizada com qualquer niimero de Associados presentes.
Pardgrafo 2° - Para efeito de deliberagdes nos casos previstos nas alineas d: e e g, do inciso IT do Art. 16° deste
Estatuto, as Assembléias Gerais se realizardo com:
a) presenca minima de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos sécios efetivos, em primeira convocagdo e
com 1/3 (um tergo) dos sécios efetivos, em segunda convocagéo, sendo exigido, para aprovagio, o voto favoravel
de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos sdcios efetivos presentes.

b) Poderé a Associagdo realizar “Habilitagdo Prévia”, em data anterior 4 prevista para a realizagdo da reunido,
através de correspondéncia individual ou no seu “Informativo ASAN”, convocando os sécios efetivos a se
manifestarem formalmente quanto a sua participagdo na reunifio, sendo que este critério, habilita a Assembléia
Geral as deliberagdes, independente do nimero de presentes ser inferior aos previstos no Paragrafo 2° deste
Artigo, considerado-se, entdo, o nimero de s6cios efetivos presentes para efeito de “Quorum”.

Art. 19° - As Assembléias Gerais sero presididas por associado indicado pelos Associados presentes.

Parégrafo 1° - Cabe ao Presidente da Assembléia indicar o Secretério para os trabalhos da mesa.

Paragrafo 2° - O Presidente da Assembléia dard inicio aos trabalhos com a verificagio do quorum, pelo Livro de
Presenca, passando, em seguida, aos assuntos da Ordem do Dia.

Art. 20° - As deliberagdes das Assembléias Gerais serdo aprovadas pela maioria simples, por meio de voto descoberto
ou, excepcionalmente, por outro meio de manifestagdo que for aprovado na hora, ressalvadas as disposi¢des das
alineas d_, e e g do inciso II do art. 16° do Estatuto.

Parégrafo Unico - Nao terfio direito a voto os Associados que estiverem em atraso com o pagamento de suas
contribuigdes e ou dos débitos previstos no Art. 8° e Art. 4° Pardgrafo 3° alinea a) deste Estatuto.

Art. 21° - Qualquer Associado podera fazer-se representar por outro Associado, nas Assembléias Gerais, mediante

procuragio por instrumento piiblico ou particular, devendo esta tltima, para sua validade, trazer reconhecida a firma

do outorgante.

Parégrafo 1° - O Associado outorgado devera assinar o Livro de Presenga, por procuragdo, em nome do outorgante e

apresentar o respectivo documento ao Presidente da Assembléia, por ocasifio da verificagio do quorum, para seu

a.rquiva{nento.
\
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Paragrafo 2°- Cada Associado ndo podera representar, por procuragdo, mais do que 5 (cinco) outros Associados.
Paragrafo 3°- Nas assembléias em que havera eleigdo para Diretoria Executiva, e para conselho fiscal, proceder-se-a
conforme instrugdes constantes de regulamento previamente aprovado pela diretoria e conselag fiscal.

Art. 22° - Das Assembléias serdo lavradas atas, em livro proprio, assinada pelo Presidente e pelo Secretario das
mesmas, sendo dada ciéncia das deliberagdes aprovadas, para todos os Associados; dentro de 19 (dez) dias da sua
realizagdo. : :

Sec¢do I
Da Diretoria

Art. 23° - A Diretoria € o 6rgo de administragfo e diregdo geral da ASAN, cabendo-lhe cumprir e fazer cumprir os
atos necessarios ao seu funcionamento para o atendimento dos seus objetivos estatutérios e se compde dos seguintes
membros:

I - DIRETORIA EXECUTIVA
a) Diretor Presidente

b) Diretor Financeiro

¢) Diretor Administrativo

I -DIRETORES REGIONAIS

Art. 24° - Os membros da Diretoria Executiva s3o eleitos e empossados pela Assembléia Geral, com mandato de 3
(trés) anos, podendo ser reeleitos.

Art. 25° - A Diretoria Executiva reunir-se-4 com a preseng¢a minima de 2 (dois) dos seus membros.

Art. 26° - As reunides da Diretoria Executiva serdo realizadas pelo menos uma vez por més e suas deliberagdes serdo
tomadas por maioria simples de votos.

Paragrafo 1° - As reunides serdo secretariadas pelo Diretor Administrativo ou Financeiro.

Paragrafo 2° - Das reunides serdo lavradas atas que serdo assinadas pelos Diretores presentes.

Art. 27° - Compete a Diretoria Executiva:

a)Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais disposi¢des aprovadas pelos ()rgios Administrativos
da ASAN, praticando todos os atos de sua administra¢io, zelando pelo seu patriménio e pelo
cumprimento da legislacio em vigor e consultando a Assembléia Geral sobre os casos omissos no
presente Estatuto.
b) Indicar os diretores regionais para dirigir os escritérios regionais, podendo determinar que um
diretor regional supervisione até 2 escritérios regionais.
¢) Elaborar anualmente, de forma a submeter a deliberagdo da Assembléia Geral Ordinaria:
I - Relatério de suas atividades no exercicio anterior.
IT - Balango e demonstragéo do resultado do exercicio anterior, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal.
I1I - Proposta orgamentéria para o exercicio corrente.
d) Elaborar, de forma a submeter a deliberagiio da Assembléia Geral Extraordinaria:
I - Propostas de alteragio no Orgamento aprovado pela Assembléia Geral Ordinéria, que se tornarem
necessarias.
II - Proposta para a aquisi¢@o, aliena¢do ou oneragio de im6veis da ASAN.
e) Elaborar e submeter a Assembléia Geral:
I - Proposta de normas organizacionais e administrativas, Quadro de Pessoal e niveis salariais.
II - Proposta para a fixagdo das contribuigdes mensais dos Associados ou para eventuais taxas de servigos.
1T - Proposta ou parecer sobre a criagdo ou extingdio de Orgdos setoriais ou Diretorias Regionais da ASAN,
bem como para as normas reguladoras dos mesmos.
f) Decidir, em caso de urgéncia, sobre casos omissos no presente Estatuto, ad referendum da Assembléia Geral.
g) Deliberar sobre a admissdo de Associados.
h) Deliberar sobre outros assuntos cuja competéncia lhe for atribuida por este Estatuto, ou por disposi¢des
aprovadas por Assembléia Geral.
i) Elaborar regulamento de elei¢do a ser analisado pelo Conselho Fiscal .
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Parégrafo 1° - A Diretoria escolherd um associado efetivo para completar o mandato de diretor eleito que se afastar

por: R : :

a) pedido de demissdo; ’

b) faltar na sede da ASAN por 3 semanas seguidas, nos dias previamente estabelecndos para estar presente, sem
motivos justos a critério dos demais diretores;

Paréagrafo 2°- O afastamento do diretor ¢ a escolha do substituto serfio decididos por unanimidade dos outros
diretores;

Parédgrafo 3° - O afastamento serd considerado definitivo e o substituto serd empossado apés decisdo favoravel dos
membros efetivos do Conselho Fiscal;

Paragrafo 4° - O afastamento do diretor eleito e a escolha e posse do seu substituto serdo submetidos 4 aprovagio
definitiva de assembléia geral dos associados dentro de 30 dias;

Pardgrafo 5° - A Diretoria Executiva, por maioria simples de votos de seus membros, podera criar CONSELHO
CONSULTIVO e escolher os membros componentes: a) O Conselho serd composto de até 9 associados , efetivos ou
sécios colaboradores, demissiveis ad nutum, , com a finalidade de assessoré-la em assuntos de relevancia para a
ASAN; b) os componentes do Conselho deverdo ser escolhidos entre associados efetivos e colaboradores das diversas
Patrocinadoras; ¢) na falta de socio colaborador de Patrocinadora, serd escolhido associado efetivo da ASAN
originario daquela Patrocinadora; d) A Diretoria escolherd o Presidente €) o Conselho Consultivo sera convocado
pelo Presidente da ASAN no minimo uma vez por ano; f) as decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples
dos presentes; g) O Presidente do Conselho escolherd, entre os conselheiros presentes em cada reunidio, o secretario;
h) o secretario lavrara ata dos trabalhos, que sera assinada por ele e pelo presidente.

Art. 28° - Compete ao Diretor Presidente:
a) Além de outras atribui¢des decorrentes de disposicdes deste estatuto, compete ao Presidente representar a
ASAN em juizo ou fora dele, podendo constituir mandatérios com poderes especificos.
b) Representar a ASAN no Conselho Deliberativo do NUCLEOS.
c)Assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro, ou, na auséncia deste, com o Diretor Administrativo, os
seguintes documentos:
I - Os cheques e demais movimentagdes de contas bancarias mantidas pela ASAN em estabelecimentos de
crédito, bem como ordens de pagamento e demais documentos indispensaveis & movimentag#o financeira.
IT - Celebragdo de contratos, acordos e convénios de interesse da ASAN, inclusive de prestacdo de servigos,
atendidas as disposi¢des legais e estatutarias.
III - Quaisquer outros documentos referentes a direitos ou obriga¢Ges financeiras da ASAN.
d) . Convocar as Assembléias Gerais, convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e coordenar os
trabalhos dos demais Diretores.
e) Delegar poderes aos demais Diretores para assinarem correspondéncia em nome da ASAN, referentes a
assuntos especificos de suas areas respectivas.
f) Estabelecer procuradores e contratar Consultores e assessores juntamente com o Diretor Financeiro e na
falta deste, com o Diretor Administrativo.
¢) Admitir e dispensar empregados da ASAN, ap6s ouvidos os demais diretores, podendo delegar ao diretor
administrativo os atos legais competentes.

Art. 29° - Compete ao Diretor Financeiro:

a) Assinar, em conjunto com o Diretor Presidente, os documentos mencionados na alinea b do art. 27° deste
Estatuto.

b) Dirigir os trabalhos de tesouraria e contabilidade da ASAN, zelando pela observéncia dos encargos fiscais e

trabalhistas.

¢) Controlar a arrecadagdo da receita, pagar as despesas e folhas de pagamento de empregados, mediante
cheques nominais ou depésitos bancarios e constituir Caixa Menor para prontos pagamentos.

d) Controlar a Execug¢do do Orgamento aprovado pela Assembléia Geral, incentivando a arrecadacio e sugerindo

medidas para diminuir despesas.

e) Prestar ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos solicitados, facilitando o exame dos llivros e
documentos da ASAN.

f) Assinar juntamente com o Presidente instrumento de procuragdo e ou contratagio de Consultores e Assessores

em nome da ASAN.




g) Substituir o Presidente em seus impedimentos, inclusive assinando cheques juntamente com o Diretor
Administrativo.

Art. 30° - Compete ao Diretor Administrativo: R

a) Organizar e supervisionar os servigos relativos a administragéo interna da: ASAN, providenciando o perfeito

funcionamento das suas atividades e eventos.

b) Cuidar da manutengdo dos bens moveis, utensilios e eauipamentos.da ASAN, providenciando seu
cadastramento. : 1 2% :

¢) Supervisionar, no ambito administrativo, os servigos dos empregadoes ou centratedos da ASAN, despachando

com o Diretor Presidente os atos necessarios para a sua manutengdo e disciplina.

d) Promover as relagdes internas e externas da ASAN de forma a atender, precipuamente, ao disposto na alinea ¢

do art. 2° deste Estatuto.

e) Manter servigo de coleta, sistematizagdo e divulgagdo aos Associados, de informagdes, legislagio, trabalhos,
estudos técnicos e outros dados relacionados com as atividades da ASAN.

f) Promover ou realizar estudos, cursos, congressos ou outros tipos de conclaves, bem como atividades de
comemoragdes ou lazer, atendidas as disposigdes estatutérias.

g) Providenciar o controle, distribuicdo e arquivo da correspondéncia e demais expedientes da ASAN,
despachando em conjunto com o Diretor Presidente, os assuntos de ordem administrativa e assinando o que

lhe for delegado pelo mesmo.

h) Manter atualizado o cadastro dos Associados da ASAN, controlando a apresentacdo de propostas submetendo-

as a aprovagdo da Diretoria Executiva, conforme paragrafo tnico do art. 7° deste Estatuto.

i) Assinar juntamente com o presidente instrumento de procuragdo em nome da ASAN e ou contratagio de

Consultores e Assessores na auséncia do Diretor Financeiro.

Art. 31° - Compete aos Diretores Regionais:
a) Apresentar sugestdes e solugdes para problemas das dreas para as quais foram escolhidos.
b) Participar da reunides da Diretoria Executiva na sede da ASAN quando convocados pelo Presidente.
¢) Colaborar com o Diretor Administrativo nas atividades de lazer, esportivas e culturais.

Secdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 32° - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) Membros Efetivos e de 3 (trés) Suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Art. 33° - O Conselho Fiscal reunir-se-4 a cada 3 (trés) meses, ou sempre que julgar necessério, lavrando as atas e
pareceres, com as conclusdes dos exames efetuados.

Paragrafo 1° - As reunides seréo realizadas com a presenca de todos os Membros Efetivos, ou Suplentes em exercicio,
e as decisdes serdo tomadas por maioria de votos.

Parégrafo 2° - O Conselho Fiscal terd um Presidente, que providenciara a convocagdo das reunides e lavratura das atas
e pareceres.

Art. 34° - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Eleger, entre seus Membros Efetivos, o seu Presidente.
b) Examinar e dar parecer sobre o Balango Anual e a demonstragfo do resultado do exercicio, para apreciagdo da
Assembléia Geral Ordinéria.
¢) Examinar os livros e documentos contabeis da ASAN, solicitando & Diretoria Executiva as informagdes que
julgar necessarias.
d) Comunicar a Diretoria Executiva as irregularidades constatadas.
¢) Analisar e aprovar o regulamento de eleigfio elaborado pela Diretoria Executiva.
Dar posse aos eleitos que ndo estiverem presentes na assembléia geral, conforme previsto no regulamento de
elei¢do.
f) Aprovar orgamento apresentado pela Diretoria Executiva.
g) Decidir sobre afastamento de diretor e posse de substituto, conforme previsto no Art. 27 § 3°.




CAPITULO V
Do Processo Eleitoral

Art. 35° - As elei¢des a que se refere a alinea a do inciso I, do artigo 16" deste Estatuto -obedecerdo ao seguinte
processo:
I - O voto sera secreto, por meio de chapas completas e separadamente para cada Orgao, obedecidas as
disposicdes deste Estatuto.
II - A convocagdo para a elei¢do sera feita pela Diretoria Exccunm confonne dlsposto 10 Regulamento de
Elei¢dao
IIT) A eleigdo e posse para Diretoria Executiva e para Conselho Flscal sera de acordo com o Regulamento
elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho Fiscal..

CAPITULO VI
Das Disposicdes Gerais

Art. 36° - O exercicio financeiro da ASAN coincidira com o ano civil.

Art. 37° - E vedado 2 ASAN:
a) Prestar aval ou qualquer garantia de favor onerosa
b) Participar de movimentos ideoldgicos ou politico-partidarios, bem como permiti-los em seus recintos.

Art. 38° - No caso de auséncia temporaria de um dos diretores, os demais indicardo , em Reunido de DE convocada
para este fim, o substituto eventual.

Art. 39° - A extingio da ASAN sé se dard por imposi¢do legal ou por motivos insuperaveis, constatados em
assembléia extraordindria, especialmente convocada para esse fim, mediante aprovagéo de :
a) Pelo menos 80%(oitenta por cento) dos associados efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, em
primeira convocagao;
b) Em Segunda convocagdo, uma hora apds a primeira, com 30% (trinta por cento)dos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios;
¢) Cabe a essa mesma assembléia aprovar com 2/3 (dois tergos)dos votos dos associados presentes medidas para a
liquidag@o e destinagdo do patriménio social

ESTE ESTATUTO FOI APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA AOS
28/11/2013
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